APRENDIZAJE LABORAL

( " Learning that works for Utah
CTE

CUADRICULA DE APTITUDES DE LAS PASANTIAS EXTERNAS
CANYONS SCHOOL DISTRICT

Fecha: Nombre del estudiante:

Empresa:

Supervisor:

Cualificaciones laborales transferibles: una serie de cualificaciones laborales son necesarias en
todos los campos profesionales. Estas cualificaciones (que se enumeran a continuacion) deben tenerse
y practicarse en todos los lugares de pasantias estudiantiles. Los mentores juzgaran las
cualificaciones laborales transferibles de los pasantes cada trimestre.

o Habitos de trabajo y actitudes

e Aptitudes técnicas

e Aptitudes de pensamiento y resolucién de
problemas

e Competencias de comunicacion

Eficacia interpersonal
Calidad del trabajo realizado
Fiabilidad y puntualidad
Apariencia y aseo

CUESTIONES QUE SE 51 4] 3 CRITERIOS PARA JUZGAR EL RENDIMIENTO
OBSERVAN
Habitos de trabajo y Motivacion y energia para la superacion personal,
atributos iniciativa, entusiasmo, orgullo en el trabajo,

adaptabilidad, disposicién para aprender.

Eficacia interpersonal

Capacidad de llevarse bien con los demas, tacto,
cortesia, contribucion al trabajo en equipo.

Calidad del trabajo

Trabajo preciso, ordenado, sin errores y
completo.

Confiabilidad

Asistencia, puntualidad, conciencia, confiabilidad
en cuanto al cumplimiento de los compromisos.

Aptitudes para resolver
problemas

Capacidad para reconocer, analizar y resolver los
problemas.

Apariencia y aseo

Vestimenta y aseo adecuados para la empresa.

Competencias de
comunicacion

Lectura y comprension; escucha y comprension;
hablar y escribir claramente de acuerdo con las
normas que se sigan en la empresa.

Competencias matematicas

Calculos numéricos y algebraicos; estrategias de
resolucion de problemas, como la aplicacion del
método cientifico, el analisis y los graficos.

1 = apatico e irresponsable o N. a.

Definiciones: 5 = excepcional; 4 = buen desempefio; 3 = promedio; 2 = necesita orientacion;

Comentarios:

Ningun distrito del Consorcio Wasatch Front discrimina por motivos de discapacidad, género, raza, color, nacionalidad ni
edad por lo que respecta a los programas educativos, las actividades ni el acceso a las instalaciones.
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